
地　　　区 地　　　　　　　　　　　　　　　域 男 女 計

御殿場地区１班　 御殿場の一部・深沢・西田中の一部・北久原の一部・二枚橋の一部 11 8 19

　　　〃　　　２班 新橋の一部・西田中の一部・萩原の一部・東田中の一部 11 1 12

　　　〃　　　３班 二枚橋の一部・西田中の一部・北久原の一部 8 2 10

　　　〃　　　４班 萩原の一部・二枚橋の一部 13 4 17

　　　〃　　　５班 東山・二の岡・東田中の一部・萩原の一部・新橋の一部 19 7 26

　　　〃　　　６班 御殿場の一部・東田中の一部・二枚橋の一部・新橋の一部 9 2 11

　　　〃　　　７班 北久原の一部・仁杉・西田中の一部 7 4 11

　　　〃　　　８班 萩原の一部・川島田の一部・新橋の一部 11 8 19

計 89 36 125

富士岡地区１班 中山の一部・二子・中清水の一部・萩蕪の一部 13 5 18

　　　〃　　　２班 神山・富士見原・大坂の一部 11 3 14

　　　〃　　　３班 萩蕪の一部・沼田・竈 16 1 17

　　　〃　　　４班 駒門・大坂の一部・中清水の一部・中山の一部 7 4 11

計 47 13 60

原里地区 　１班 川島田の一部・杉名沢の一部 7 1 8

　　　〃　　　２班 川島田の一部・永塚の一部 8 4 12

　　　〃　　　３班 川島田の一部・杉名沢の一部 0 0 0

　　　〃　　　４班 永塚の一部・保土沢の一部 13 2 15

　　　〃　　　５班 川島田の一部 10 6 16

　　　〃　　　６班 神場・板妻・竈の一部 3 4 7

　　　〃　　　７班 保土沢の一部 6 2 8

計 47 19 66

玉穂地区　 １班 茱萸沢の一部・萩原の一部 8 8 16

　　　〃　　　２班 中畑の一部 3 4 7

　　　〃　　　３班 川柳・中畑の一部 11 5 16

　　　〃　　　４班 中畑の一部･萩原の一部 0 0 0

計 22 17 39

印野地区　 １班 印野 7 6 13

計 7 6 13

高根地区 　１班 増田・山之尻･大堰・清後・六日市場・中丸・塚原の一部 6 7 13

　　　〃　　　２班 塚原・上小林･柴怒田・山尾田・水土野・古沢 18 5 23

計 24 12 36

合　　　計 236 103 339

（２）会員の地区別構成（２６班）

(平成３０年３月３１日現在）



4.82

△ 2.98

2.53

△ 0.86

△ 0.49

実　　績

個 人 ・ 家 庭

２．事業実績

（１）受注件数

区　　　　　　分

受　　　注　　　件　　　数　　（件）

公 共 事 業 7.68 118

前　年　度　対　比

当　　年　　度 前　　年　　度
対　比 伸び率(%)

5.68

全体比(%) 実　　績 全体比(%)

109 8.55

3.49

△ 9 △ 7.63

一 般 企 業 等 242 17.04 229 16.60 13

0.07 1 0.07 0

1,068 75.21 1,032 74.78 36

0.00

計 1,420 100.00 1,380 100.00 40 2.90

独 自 事 業 1

（２）契約金額

区　　分

契　　　約　　　金　　　額　　(円） 前　　年　　度　　対　　比

当　　　年　　　度 前　　　年　　　度
対　　比 伸び率(%)　

実　　績 全体比(%) 実　　績 全体比(%)

配 分 金 148,846,893 88.19 149,586,320 88.62

材料費等 9,565,348 5.67 8,780,236 5.20 785,112

6.14 10,429,804 6.18 △ 65,692

△ 739,427 △ 0.49

8.94

△ 0.63

計 168,776,353 100.00 168,796,360 100.00 △ 20,007 △ 0.01

事 務 費 10,364,112

（３）配分金

区　　　　分

配　　　　分　　　　金　　　(円） 前　年　度　対　比

当　　　年　　　度 前　　　年　　　度
対　　比 伸び率(%)

実　　績 全体比(%) 実　　績 全体比(%)

公 共 事 業 34,135,222 22.93 32,564,541 21.77

14.16 20,563,037

1,570,681

一般企業 91,567,258 61.52 94,380,070 63.09 △ 2,812,812

個人家庭 21,083,515 13.75 520,478

独自事業 2,060,898 1.39 2,078,672 1.39 △ 17,774

前　年　度 対　　比 伸　び　率(%)

計 148,846,893 100.00 149,586,320 100.00 △ 739,427

就業延人員（人日） 44,192 44,396 △ 204 △ 0.46

（４）就業人員

項　　　　目
実　　　　　　　　　績 前　　年　　度　　対　　比

当　年　度

就　業　率　（％） 92.63 87.94 4.69 5.33

就業実人員（人） 314 299 15 5.02



３．諸会議の開催  
 
（１）定時総会 

会議の名称 年月日 議 事 ・ 会 議 の 内 容 

第 51 回定時総会	 29.	6.28	

１	平成 28 年度事業報告について	

２	平成 28 年度会計収支決算について	

３	平成 29 年度事業計画について	

４	平成 29 年度会計収支予算について	

５	定款の一部変更について	

 
（２）理事会 

会議の名称 年月日 議 事 ・ 会 議 の 内 容 

第 1 回理事会	 29.	4.19	

１	第 51 回定時総会について	

	 ・会員入会について	

	 ・PDCA サイクルによる目標管理状況(第 4 四半期)

について	

・平成 28 年度事業結果について	

	 ・年間行事予定について	 	 他	

第 2 回理事会	 29.	6.	5	

１	平成 28 年度事業報告について	

２	平成 28 年度会計収支決算について	

３	平成 29 年度事業計画について	

４	平成 29 年度会計収支予算について	

５	平成 29 年度会計収支補正予算(第 1 号)について	

６	定款の一部変更について	

７	被表彰者について	

８	平成 29 年度賛助会員について	

・会員入会について	

	 ・安全就業強化月間について	

	 ・第 51 回定時総会時役割分担について		 他	

第 3 回理事会	 29.	9.	8	

１	臨時職員、パート職員、嘱託職員の給与・勤務時間
及び休暇に関する取扱要綱の一部を改正する要綱の制

定について	

２	再任用職員の就業に関する取扱要領の一部を改正す

る要領の制定について		

	 ・会員入会について	

・PDCA サイクルによる目標管理状況(第 1 四半期)

について	

・役員賠償責任保険の個人負担について	

・三脚脚立に係る安全対策について	

	 ・第 34 回ふれあい広場参加について	

・平成 28 年度事業実績の調査結果について	 他	



第 4 回理事会	 29.10.25	

１	個人情報の保護に関する規程の全部を改正する規

程の制定について 
２	正会員及び賛助会員会費規程の一部を改正する規

程の制定について	

３	理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況の

報告について	

・会員入会について	

・PDCA サイクルによる目標管理状況（第 2 四半期）

について	

・御殿場市に対する支援要望について	 	 他	

第 5 回理事会	 30.	2.15	

１	平成 29 年度補正予算（第 2 号）について	

２	理事及び監事選考要綱の一部を改正する要綱の制

定について	

・会員入会について	

・シルバーワークプラザの指定管理者の指定につい

て(平成 30 年度～平成 34 年度)	

	 ・PDCA サイクルによる目標管理状況(第 3 四半期)

について	

	 ・静岡県最低賃金改定後の配分金単価見直しの協議

結果について	 	 他	

・第 11 回「シルバーまつり」開催について	 	 他	

第 6 回理事会	 30.3.14	

１	平成 30 年度事業計画について	

２	平成 30 年度会計収支予算について	

３	平成 30 年度特定資産の取崩しについて	

４	理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況の	

報告について	

・第 11 回「シルバーまつり」の報告について	

  
（３）地域班班長会 

会議の名称 年月日 議 事 ・ 会 議 の 内 容 

第 1 回地域班	

班長会	
29.	6.13	

１	定時総会議案書について	

２	平成 29 年度被表彰会員の報告について	

３	第 51 回定時総会当日の役割分担について	

４	安全就業強化月間について	

第 2 回地域班	

班長会	
30.2.16	

１	平成30年度会員会費等納入依頼及び会員状況調査	

票の回答について	

	 ・シルバーまつりについて	

	

	

	



（４）企画総務委員会	

会議の名称	 年月日	 議 事 ・ 会 議 の 内 容	

第 1 回	

企画総務委員会	
29.	4.17	

１	第 51 回定時総会について	

	 ・年間行事予定について	

第 2 回	

企画総務委員会	
29.	5.31	

１	平成 28 年度事業報告について	

２	平成 28 年度会計収支決算について	

３	平成 29 年度事業計画について	

４	平成 29 年度会計収支予算について	

５	平成 29 年度会計収支補正予算(第 1 号)について	

６	定款の一部変更について	

７	被表彰者について	

８	賛助会員について	

第 3 回	

企画総務委員会	
29.	8.31	

１	臨時職員、パート職員、嘱託職員の給与・勤務時間
及び休暇に関する取扱要綱の一部を改正する要綱の制

定について	

２	再任用職員の就業に関する取扱要領の一部を改正す

る要領の制定について		

	 ・PDCA サイクルによる目標管理状況(第 1 四半期)

について	

・平成 28 年度事業実績の調査結果について	

第 4 回	

企画総務委員会	
29.10.18	

１	個人情報の保護に関する規程の全部を改正する規

程の制定について 
２	正会員及び賛助会員会費規程の一部を改正する規

程の制定について	

・PDCA サイクルによる目標管理状況（第 2 四半期）

について	

第 5 回	

企画総務委員会	
30.	2.	7	

１	平成 29 年度補正予算（第 2 号）について	

２	理事及び監事選考要綱の一部を改正する要綱の制

定について	

・シルバーワークプラザの指定管理者の指定につい	

て(平成 30 年度～平成 34 年度)	

	 ・PDCA サイクルによる目標管理状況(第 3 四半期)	

について	

	 ・静岡県最低賃金改定後の配分金単価見直しの協議	

結果について	



第 6 回	

企画総務委員会	
30.	3.	8	

１	平成 30 年度事業計画について	

２	平成 30 年度会計収支予算について	

３	平成 30 年度特定資産の取崩しについて	

４	理事長、副理事長及び常務理事の職務執行状況の	

報告について	

	

（５）広報委員会	

会議の名称	 開催年月日	 議 事 ・ 会 議 の 内 容	

第	1 回広報委員会	 29.	4.19	 １	シルバー通信「仲間」第 20 号発刊について	

第	2 回広報委員会	 29.	5.12	 １	シルバー通信「仲間」第 20 号発刊について	

第	3 回広報委員会	 29.	5.26	 １	シルバー通信「仲間」第 20 号発刊について	

第	4 回広報委員会	 29.	6.	2	 １	シルバー通信「仲間」第 20 号発刊について	

第	5 回広報委員会	 29.	7.21	 １	シルバー通信「仲間」第 21 号発刊について	

第	6 回広報委員会	 29.	8.	9	 １	シルバー通信「仲間」第 21 号発刊について	

第	7 回広報委員会	 29.	8.25	 １	シルバー通信「仲間」第 21 号発刊について	

第	8 回広報委員会	 29.	9.	8	 １	シルバー通信「仲間」第 21 号発刊について	

第	9 回広報委員会	 29.	9.15	
１	シルバー通信「仲間」第 21 号発刊について	

２	「シルバーごてんば」第 59 号発刊について 
第 10 回広報委員会	 29.10.	6	 １	「シルバーごてんば」第 59 号発刊について 
第 11 回広報委員会	 29.11.	1	 １	「シルバーごてんば」第 59 号発刊について 
第 12 回広報委員会	 29.11.15	 １	「シルバーごてんば」第 59 号発刊について	

第 13 回広報委員会	 29.11.24	 １	「シルバーごてんば」第 59 号発刊について	

	

（６）安全対策委員会	

会議の名称	 年月日	 議 事 ・ 会 議 の 内 容	

第 1 回	

安全対策委員会	
29.	4.19	 ・年間行事予定について	

第 2 回	

安全対策委員会	
29.	6.	5	 ・「事故０通信」について	

県シ連	

安全･適正就業推進

研修会	

29.	7.11	

１	 基調講演	

「無災害は全員参加の安全意識と行動から」	

	㈱インターリスク総研	

	 テクニカルアドバイザー	 津田	 洋子	 氏	

２	 事例発表	

「安全・適正就業の取り組み」	

	 富士市シルバー人材センター	

	 安全パトロール指導員	

	 	 藤井	 修・田島	 繁・瀧	 康秀	 氏	

第 3 回	

安全対策委員会	
29.	9.	8	

・「事故０通信」について	

・事故報告について	

	

（７）福祉援助推進委員会	

会議の名称	 年月日	 議 事 ・ 会 議 の 内 容	

第 1 回	

福祉援助推進委員会	
29.	4.19	 ・福祉家事援助研修会の日程と内容について	



第 2 回	

福祉援助推進委員会	
29.10.25	 ・第１回福祉家事援助研修会の日程と内容について	

第 3 回	

福祉家事援助研修会	
30.	1.26	

１	講義	 講師：牟田口麻衣子氏（管理栄養士）	

	 	 テーマ「食中毒について」「手洗いチェッカー」	

２	調理実習	 講師：御殿場小山地域活動栄養士会	

髙橋明子氏	

	 	 	鯖缶と野菜の炒めもの、車麩のみそ汁、かんた

ん酢の物	

第 1 回	

福祉家事援助・高齢

者等声かけごみ収集

支援事業合同研修会	

30.	2.20	

１	福祉家事援助サービスについて	

２	家事支援・高齢者等声かけごみ収集支援事業に関

する意見交換	

	

４．役職員会議、研修会、講習会	

会議の名称 年月日 場	 所	
出	 席	 者	

役員	 職員	

県シ連東部ブロック第 1 回事務局長会議	 29.	4.13	 裾野市 WP	 １	 	

県シ連第 1 回事務局長会議	 29.	4.18	 静岡労政会館	 １	 	

東シ協平成 29 年度通常総会	
29.	6.6～	

				7	
愛知県蒲郡市	 ３	 	

全シ協平成 29 年度定時総会	 29.	6.22	
東京都中野サン

プラザ	
１	 	

県シ連第 37 回定時総会	 29.	6.23	 静岡労政会館	 ３	 	

県シ連安全・適正就業推進研修会	 29.	7.11	 静岡労政会館	 ３	 ２	

派遣元責任者講習会	 29.	8.29	
静岡商工会議所

会館	
	 １	

県シ連専門小委員会調査研究員会	 29.	8.30	 静岡労政会館	 １	 	

沼駿地区シルバー人材センター事業研究会	
29.9.6～	

9.7	

伊豆の国市「おお

とり荘」	
２	 	

最低賃金改正に伴う派遣システム研修会	 29.	9.22	 静岡労政会館	 	 １	

県シ連第 2 回事務局長会議	 29.10.	4	 静岡労政会館	 １	 	

エイジレス 80 ユーザー研修会	 29.10.19	
レイアップ御幸

町ビル	
	 １	

協会けんぽ研修会	 29.10.26	
プラサヴェルデ

ィ	
	 １	

県シ連東部ブロック業務職員研修会	 29.12.	7	
裾野市民文化セ

ンター	
	 ２	

県シ連東部ブロック事務局長研修会	 29.12.15	 裾野市 WP	 １	 	

県シ連第 3 回事務局長会議	 30.	1.24	 静岡労政会館	 	 １	



派遣事業の契約更新に伴う勉強会 30.	2.	8	 裾野市 WP	 １	 	

経理担当者研修会 30.	2.13	
静岡県男女共同参画

センター「あざれあ」	 	 １	

県シ連東部ブロック事務局長会議総会・役

職員合同研修会 
30.3.9～							

3.10	

伊豆の国市「おお

とり荘」	
２	 １	

	

５．業務監査等	
年 月 日	 実	 施	 者	 内	 	 	 	 	 容	

29.	5.25	
	監事	 小林良逸氏	

監事	 小宮山公平氏	
１	平成 28 年度会計及び業務について	

	

６．地域社会参加活動等	
年	月	日	 事 業 名 ・ 場 所	 参加人員	 活	 動	 内	 容	

29.	9.	4	

社会奉仕活動	

・市民交流ｾﾝﾀｰ“ふじざくら”	

・生活訓練ﾎｰﾑ	あけぼの	

・のぞみ作業所	

88 名	
敷地内植木剪定、草刈り、除草、

施設周辺道路清掃	 他	

29.	9.30	
第 34 回御殿場市ふれあい広場	

市民交流ｾﾝﾀｰ“ふじざくら”	
8,500 名	

シルバー人材センターのＰＲ	

	 ﾘｰﾌﾚｯﾄ配布、ポン菓子提供、

野菜販売	

30.	2.26	
健康教室	

シルバーワークプラザ	
10 名	

１	演題	

「コンディショニング」	

講師：金澤和子氏	

30.	3.	3	

第 11 回シルバーまつり	

	 シルバーワークプラザ	

	 プラザ前駐車場	

1,500 名	

・展示部門	

	 手工芸品、絵画、写真	

・販売部門	

	 バザー、野菜、焼き芋	

・サービス部門	

	 わた菓子、ポップコーン、甘	

酒、ポン菓子、刃物砥ぎ、バ	

ルーンアート	

・工作部門（子ども工作）	

	 松ﾎﾞｯｸﾘなど木の実を生かし	

て	

・竹細工講習会	

	 竹トンボ、花器類づくり	

	

	

平成２９年度事業報告	 附属明細書	
	

	
	 平成２９年度事業報告には、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則第３４

条第３項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」が存在しないので

作成しない。	
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